Softwareentwickler (m/w/d)

mit Hardwareverstandnis

MUST HAVES

- Praxisorientierte Kenntnisse in C, C++

- Gute Kenntnisse in Linux/Unix

- Expertise in hardwarenahen Busprotokollen (1°C, CAN, RS-485, ..)

- XML, HTML, TCP/IP Kenntnisse

- abgeschlossenes Studium der Nachrichtentechnik, Elektrotechnik o.4.

NICE TO HAVE
- Verstandnis flir Hochfrequenztechnik
- Erfahrung in der Programmierung von elektronischen Baugruppen

SCHON, WENN DU FOLGENDES MITBRINGST:
- Kenntnisse der Eigenschaften von elektronischen Bauelementen
- gute Englischkenntnisse im elektrotechnischen Umfeld

JETZT BEWERBEN!

Was macht ein Softwareentwickler (m/w/d)

mit Hardwareverstandnis bei Plisch?

Du verstarkst ein cross-funktionales agiles

Dazu gehort natirlich auch die Dokumentation
Team und arbeitest mit Kolleg*Innen aus den

Bereichen PCB- und FPGA- Entwicklung zu-

in Zusammenarbeit mit der Doku-Abteilung.
Deine Layouts fiir die Hardware, sollen EMV-
sammen an der softwareseitigen Architektur  konform sein und Prototypes wirst du gemeinsam

von terrestrischen Sendeanlagen (DAB, DVB) mit unseren Priifingenieueren bewerten

Du begleitest die Produkte von der Schaltungs-

synthese bis zum Kunden und gibst internen

Support fur die Kollegen, die in Kontakt zu

unseren Partnern weltweit stehen.

Das bieten wir dir:

Flexible Arbeitszeiten

Du entscheidest, wie du arbeitest.
Nicht nur wann, sondern auch wo
und nach welchem Tages/Wochen/

Voneinander Lernen

Wir treffen uns um jeder Expertise
Raum zugeben. Hier zahlt der Input
von Neulingen ebenso, wie der von

Gemeinsam Essen gehen

Wo kann man besser quatschen als beim
Essen. Wir gehen regelmaBig am Mittag
gemeinsam Essen. Hier kommen uns die

Gemeinsam entscheiden

In regelméBigen Meetings und Retro-
spektiven treffen wir wichtige Entschei-
dungen fiir die Produkte und das Unter-

Stunden Modell.

&

Uber den Tellerrand schauen Firmen
sind bei u

beim Grill

Wer in einer anderen Abteilung oder gar
Partnerfirma einmal hospitieren will, um
mehr zu verstehen, rennt bei uns offene

Turen ein. gut lebt.

alten Hasen.

Weinachtsfeier. Wir wissen wie man

besten Ideen.

000

NI

events

ns Legendar. Ob Giant-Darts
fest oder Lachflashs bei der

Losungen bereit.

/ * Arbeiten auf Augenhdhe und
ein respektvolles Miteinander stehen
in den Teams an hochster Stelle. * /

Welche Herausforderungen hast du bei Plisch
erfolgreich gemeister?

Wer mit Hardware Controllern arbeitet, kommt
um das Auslesen des 12C Busses nicht herum?
Nach vielen Ansatzen bin ich im Umgang mit
den verschiendensten Messgerdten ein wasch-
echter Geek geworden und kann somit eben-
falls den Kollegen im Priiffeld weiterhelfen.
Diese Erfahrungen starken einen und werden
auch im Team wahrgenommen. Das Mindset
durch solche Erfolge, wirkt sich direkt auf mein

Programmieren aus und es macht deutlich mehr
Spal.

Ansprechpartner

HOLGER PUDER

Leiter Forschung & Entwicklung

Plisch GmbH
Grosser Stellweg 13
68519 Viernheim

jobs@plisch.de

Was schétzt du am meisten bei Plisch?
Es gibt bei Plisch verschiedene Werte fiir

die wir einstehen. Arbeiten auf Augenhohe
und ein respektvolles Miteinander stehen in
den Teams an hochster Stelle. Das weif3 ich
sehr zu schatzen. Wir gehen auf die Bedurf-
nisse aller Kolleg*Innen ein, jeder ist hilfs-
bereit und vertraut in die Arbeit der anderen.
AufBlerdem gefallt mir, dass wir als Team selbst
organisiert arbeiten und unsere Tasks selbst
planen. Das erzeugt ein Umfeld, dass sich wie
eine kleine Familie anfiihlt.

Ergonomisch Arbeiten
Gesundheit ist alles. Wer viel vor dem
Rechner sitzt weil das. Wir halten vom
Stuhl bis zum elektrischen Tisch viele

nehmen.

Moderne Hardware

Du weiB3t selbst am besten, was fiir dich
an Arbeitsgeraten nétig ist, um das beste
Ergebnis zu erzielen. Suche dir dein Gear
selbst aus.

Steffen, 36

WIE LANGE ARBEITEST DU BEI
PLISCH?
Ich bin seit Oktober 2016 bei Plisch.

WAS MAGST DU AN DEINEM
TEAM BESONDERS GERNE?

Wir sind flireinander da und haben grof3-
artigen Humor. Und wenn es mal etwas
stressig wird, bleiben halten wir zusammen
und bleiben dadurch motiviert.

WARUM WURDEST DU PLISCH
WEITEREMPFEHLEN?

Mir gefallt das selbstorganisierte Arbeiten
innerhalb des Teams. Die Menschen hier sind

super herzlich und jeder Einzelne hat einen
groBen Einfluss auf das Unternehmen, weil
jede Stimme hier gehort wird.

Zudem lernt man durch die Unterstiitzung und
den standigen Austausch immer etwas neues
dazu, und das gibt ein tolles ,Wir-Gefiihl".

/ * Beim Programmieren zu
zweit lernen beide Parteien

voneinander. * /

Was sind deine besonderen Starken?

Ich kann ganz gut mit neuen Situationen
umgehen und mir innerhalb kurzer Zeit

viel neues Wissen aneignen. AufSerdem bin
ich sehr neugierig und interessiert, gerade

bei Themen die ich vorher noch nicht durch-
blickt habe. Beispielsweise bin ich vor kurzem
erst in die Touchdisplay Programmierung
eingestiegen, ein Bereich von dem ich zuvor
nicht viel Ahnung hatte. Mitlerweile habe ich
schon verschiedene Modelle an Touchdisplays
fuir unsere Sendeanlagen integriert, und

freu mich tiber das gute Feedback dass wir

als Firma von den Kunden Uber die Bedienbar-
keit unserer Gerate bekommen.

Was hast du bei Plisch gelernt?
Auf jeden Fall habe ich mir ein fundiertes

Wissen in der Programmierung von Hard-
warecontrollern aufgebaut. Besonders wichtig
finde ich das Learning, dass man gemeinsam

auf viel bessere Losungsansatze kommt als

im Alleingang. Bei Plisch ist diese Kooperation
auch Teil der Firmenidentitat. Meine Kolleg*Innen
haben immer viel hilfreichen Input rund ums
Programmieren in petto, die ich mittlerweile
taglich in der Praxis umsetze. Dafir bin ich

sehr dankbar. ((.

Bewirb dich jetzt!
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